CD PayPorter

HIZLIPARA ODEME HiZMETLERI VE ELEKTRONIK PARA ANONIM SiRKETI
01.01.2021 —31.12.2021 DONEMI YILLIK FAALIYET RAPORU

1- GENEL BILGILER

Raporun Ait Oldugu Donem  : 2021

Ticaret Unvani : Hizlipara Odeme Hizmetleri ve Elektronik Para Anonim Sirketi
Ticaret Sicil Numarasi :20813-5

Merkez Adresi : Fulya Mah. Likér Yam Sk. Akabe Is Merkezi No:1/13 Sisli / Istanbul
Sube Adresi : Mesihpasa Mah. Azimkar Sk. No:1 Fatih / Istanbul

Iletisim Bilgileri

Telefon 1212458 58 16

Fax 121245858 17

E-posta Adresi : info@payporter.com.tr / hizlipara@hs03 kep.tr
Internet Sitesi Adresi : Www.payporter.com.tr

A- SIRKETIN ORGANIZASYON, SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI

a) Sermayesi : 11.400.000,00.-TL
b) Ortaklik Yapisi : Asagida yer alan tablodaki gibidir.
PAY SAHIBININ ADRESE HISSE SERMAYE
ADI/SOYADI/UNVANI ADEDI TUTARI (TL)
Wbt Savag Senhklioy Mah. Florya Cad. A Blok No:12/12 164.800 9.120.000
Bakirkoy / Istanbul
. . Senlikk6y Mah. Florya Cad. A Blok No:12/12
Miige Selin Savas Balkuksy f istanbul 91.200 2.280.000

¢) Hesap Donemi I¢inde Meydana Gelen Degisiklikler: Yoktur.

B- IMTIYAZLI PAYLARA iLiSKIN BILGILER

a) Imtiyazli Pay Miktar1 (Varsa) : Yoktur

b) imtiyazh Paylarin Oy Haklarma Iliskin A¢iklama  : Yoktur.

C- SIRKETIN YONETIM ORGANI, UST DUZEY YONETICI VE PERSONEL BILGILERI
a) Sirketin Yo6netim Organt . Sirket Yonetim Kurulu bes kisiden miitesekkil olup siiresi tig yildir.

e 23.03.2021 tarihli genel kurul karari ile segilen yonetim kurulu iiyeleri asagidaki tabloda yer

almaktadir.
Yénetim Kurulu Uyeleri
Yo6netim Kurulu Bagkani Mahmut SAVAS
Yonetim Kurulu Baskan Vekili Abdulkadir EROL
Yonetim Kurulu Uyesi Ahmet OZSAYAR
Yonetim Kurulu Uyesi Mustafa SAHAN
Yénetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidiir | Izzet METCAN
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b) Ortalama Personel Sayisi : 50 Kisi

c) Sirket genel kurulunca verilen izin ger¢evesinde yonetim organi iiyelerinin sirketle kendisi veya
bagskasi adina yaptigi islemler ile rekabet yasagi kapsamindaki faaliyetleri bulunmamaktadir

2- YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI
HAKLAR

e Saglanan huzur hakki, iicret, prim, ikramiye, kar payr kidem ve ihbar tazminati gibi mali
menfaatlerin toplam tutarlar:: 78.159,06-TL

e Verilen ddenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri ile ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar
ve benzeri teminatlarin toplam tutarlarina iliskin bilgiler: Yoktur.

3- SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Yapilan Arastirma Gelistirme Calismalart:

e Sirket 2021 yili igerisinde TUBITAK’a Ar-Ge 2021-2 Cagrisi kapsaminda “Odeme Kuruluglart
Temsilciliklerinde Nakit Akis Planlamasi” yapay zekdya dayali bir Yazilim ARGE projesi
sunmustur.

Elde Edilen Sonuglar:

e TUBITAK’mn sunulan projeyi begenip onaylamasi sonucunda 2022 yilinda baslayacak olan
proje kapsaminda gesitli TUBITAK destekleri alinacaktr.

4- SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE ILIiSKIN ONEMLI GELISMELER

a)  Isletme Faaliyetleri:

e Bagsta yurti¢i ve yurtdis1 6deme hizmetlerine yonelik 6deme kurulusu faaliyetleri ile elektronik
para hizmetlerine yonelik elektronik para kurulusu faaliyetleri olmak iizere 6493 sayil1 6deme
ve menkul kiymetler mutabakat sistemleri, ddeme hizmetleri ve elektronik para kuruluslar
hakkinda kanun ve ilgili mevzuat kapsamindaki sair hizmet ve faaliyetler.

b)  Sirketin ilgili hesap déneminde yapmis oldugu yatirimlara iliskin bilgiler:
2021 yili igerisinde Sirket yeni is alanlarina yatirim yapmuistir.

e Dijital Ciizdan Uygulamasi: Sirket 2021 yilinda “kuikpara” adli Dijital Ciizdan uygulamasina
yatirim yapmis ve uygulamayi 2021 yilinda iginde pilot olarak kullanmaya baslamistir. 2022
yili ilk geyrek dénem i¢inde miisterilerine sunmaya baglayacaktir.

e Sanal POS Hizmetleri: Sirket 2021 yilinda dis kaynak hizmet alimi yoluyla Sanal POS
altyapisini olusturmustur. 2022 yili ilk geyrek donem iginde “kuikpos” adli Sanal POS iiriiniinii

miigterilerine sunmaya baglayacaktir.

o Swift Uyelik: Sirket 2021 yili iginde SWIFT e iiye olmus ve Swift kodunu HOHETRII olarak
almigtir. 2022 yili iginde Swift tizerinden de para transferi hizmetlerine baslayacaktir.

e Tacikistan Lisans Bagvurusu: Sirket 2021 yili i¢in Tacikistan Merkez Bankasi’na Tiirkiye —

Tacikistan arasinda ¢ift tarafli Para Transferi hizmetleri vermek igin lisans almak tizere
basvurmustur. Siire¢ halen devam etmektedir.
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c) Sirketin i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile yonetim organinin bu
konudaki goriisii:

e ¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri, Kurulusumuz galisani Ufuk SINEL’in gdzetiminde
yine Kurulusumuz ¢alisani Fahri BIROL tarafindan gergeklestirilmektedir.

o Sirketin gerek I¢ Kontrol gerekse Uyum Birimleri faaliyet raporlarini ve varsa bulgularini
diizenli olarak Yonetim Kurulu’na raporlamaktadir.

e Yeni iirin ve hizmetlerin gelistirilmesinde stireglerin ve iiriiniin yiiriirliikteki mevzuata
uygunlugu ve risk a¢isindan degerlendirilmesinde Uyum ve I¢ Kontrol Birimlerinin goriislerinin
alindig1 ve tasarim asamasinda siireglere dahil olduklar: gozlenmistir.

e llgili Birimler yeni ve mevcut miisteri verilerini diizenli olarak sistemden alarak incelemis,
bulgularini Yonetim Kurulu ile paylasmislardir. Ilgili raporlar tespitlerin giderilmesi,
siireglerdeki eksikliklerin diizeltilmesi i¢in ilgili birimlerle paylasiimistir.

e Sirketin Temsilcilik Sozlesmesi imzaladig1 tim adaylar Uyum Birimi tarafinda mevzuata
uygunluk ve risk bakis agisiyla degerlendirilmekte ve nihai kabul 6ncesinde Uyum Biriminin
yazili raporundaki degerlendirme ve oneriler dikkate alinmaktadir.

e Siipheli Islemlerin tespiti igin Sirketimiz aracilig1 ile gergeklestirilen islemlerin kontrolii risk
odakli bakis acistyla yapilmakta olup, islemler iizerinde kurulan kontrol mekanizmasi
(sistemsel/manuel) sonucunda siipheli bulunan islemlerin MASAK bildirimleri yapilmaktadir.
S6z konusu kontrol sisteminin etkin olarak galisip ¢alismadigi hususu Sirketimiz I¢ Kontrol
Bélimii tarafindan diizenli olarak kontrol edilmekte ve sonuglari Yonetim Kurulu ile
paylasilmaktadir.

e 2021 yili iginde SWIFT sistemine tiye olan ve 2022 yili iginde SWIFT tizerinden para transferi
hizmetine baslayacak olan Sirketimizde, bu yolla yapilacak transferler i¢in Uyum B&liimii i¢in
ve I¢ Kontrol bsliimii i¢in siirekli izleme ve kontrol mekanizmalar1 kurulmustur.

d)  Sirketin dogrudan veya dolayli istirakleri ve pay oranlarina iliskin bilgiler:

e Kurulusumuzun dogrudan ya da dolayl istiraki bulunmamaktadir.

e) Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iliskin bilgiler:

e Yoktur.
Agiklama:
e) Hesap donemi igerisinde yapilan 6zel denetime ve kamu denetimine iliskin a¢iklamalar:

e Anl Yeminli Mali Miisavirlik ve Bagimsiz Denetim Anonim Sirketi tarafindan bagimsiz
denetim gergeklestirilmektedir.

f) Sirket aleyhine agilan ve girketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki
davalar ve olas1 sonuglar1 hakkinda bilgiler:

e Nova Bilisim adli firma tarafindan 20.000 TL Sirket aleyhine agilmis alacak davasi
bulunmaktadir. Davanin Sirket lehine sonuglanmasi beklenmektedir.

2) Mevzuat hiikiimlerine aykirt uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim organi iiyeleri hakkinda
uygulanan idari veya adli yaptirimlar iliskin agiklamalar:

e Bulunmamaktadir.
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h) Gegmis dénemlerde belirlenen hedeflere ulasilip ulasilamadigi, genel kurul kararlarinin yerine
getirilip getirilmedigi, hedeflere ulagilamamissa veya kararlar yerine getirilmemisse gerekgelerine
iliskin bilgiler ve degerlendirmeler:

e Sirket gegmis dénemlerde belirledigi hedeflere ulasmis ve genel kurul karalarimi yerine
getirmistir.

1) Y1l igerisinde olaganiistii genel kurul toplantist yapilmissa, toplantinin tarihi, toplantida alinan
kararlar ve buna iliskin yapilan islemlerde dahil olmak iizere olaganiistii genel kurula iliskin bilgiler:

e 233.2021 tarihinde yapilan Genel Kurul toplantisinda Yonetim Kurulu iiyeleri yeniden
belirlenmis ve daha evvel yonetim kurulu baskan yardimcisi olan Mehmet SAVAS’in bu
gdrevinin sona ermesine karar verilmistir.

e Ayrica, kurulusumuzu temsil edecek kisiler yeniden belirlenmistir.

b)) Sirketin yil i¢inde yapmis oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri
cergevesinde yapilan harcamalara iliskin bilgiler:

e Yoktur.
k) Sirketler topluluguna bagli bir sirketse; hakim sirketle, hakim sirkete bagl bir sirketle, hakim
sirketin yonlendirmesiyle onun ya da ona bagl: bir sirketin yararina yaptig1 hukuki islemler ve ge¢cmis
faaliyet yilinda hakim sirketin ya da ona bagli bir sirketin yararina alinan veya alinmasindan kagimilan
tiim diger dnlemler:

e Kurulusumuz herhangi bir sirketler topluluguna bagl degildir.

5- FINANSAL DURUM

a) Finansal duruma ve faaliyet sonuglarina iligkin yonetim organinin analizi ve degerlendirmesi,
planlanan faaliyetlerin gergeklesme derecesi, belirlenen stratejik hedefler karsisinda sirketin durumu:

Cari Oran 1,38
Bor¢lanma Orani 2,78
Kaldirag Oram 73,52
Pasifin I¢ Kaynaklardan Karg Orani | 26,48
Briit Kar Marj1 0,39
Faaliyet Kar Marji 0,14
Oz Sermaye Karlilik Orani 0,28

e Kurulusumuz 2021 yilini 3.031.908,40 TL net kar ile kapatmistir.
e  Aktif toplam1 40.748.641,41 TL olup Ozkaynak toplami 10.788.232,43 TLdir.

e Kurulusumuzun 4.772.080,00 TL tutarinda sabit kiymeti olup bunlar igin 2.224.071,40 TL
tutarinda amortisman ayrilmistir.

e  Kurulusumuzun 2.605.940,67 TL tutarinda kullanim hakk: varlig1 olup bunlar i¢in 530.051,35
TL tutarinda amortisman ayrilmigtir.

b) 2021 yilinda kredi kullanilmamustir. \U/
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c) Gegmis yillarla karsilastirmali olarak sirketin yil igindeki satislari, verimliligi, gelir olusturma
kapasitesi, karlilig1 ve borg/6z kaynak orani ile sirket faaliyetlerinin sonuglar1 hakkinda fikir verecek
diger hususlara iligkin bilgiler ve ileriye doniik beklentiler:

e 2021 yilinda Sirket altyapi ve hizmet eksiklerini gidermek amagl yatirimlar yapmustir.

e Daha 6nce tamamen dis kaynak kullanilarak hizmet alinan yazilim gelistirme siirecleri, Sirket
biinyesinde Bilgi Teknolojileri Birimi kurularak yazilimei ve analist kadrolarina personel temin
edilmistir. Bu sayede 2021 yili son c¢eyregi itibariyle sirket tiim yazilim gelistirme
gereksinimlerini kendi kaynaklariyla saglar hale gelmistir. Bu sayede, gegmis dénemlere gore,
yazilim gelistirme siireglerinde hiz ve ¢eviklik yani sira maliyet tasarrufu da saglanmistir.

e 2021 yilinda Sirket Temsilci sayisin1 250’nin tizerine ¢ikartarak iilke ¢apinda daha yaygin ve
ayni1 zamanda hizmet kanali riskini olabildiginde azaltarak hizmet vermeye baslamistir. Bylece
kisith sayidaki Temsilci yerine yaygin bir Temsilci agiyla hacmini ve karliligini artirmistir.

e 2021 yilinda yeni anlagmalar yapilarak entegrasyonlarin tamamlanmasi sayesinde para
gonderme ve alma hizmetleri i¢in kullanilan aract kurumlarin sayisi arttirilmistir. Bu sayede
yeni iilkelere erigmenin yani sira mevcut maliyetlerde iyilestirmeler elde edilmistir.

e Dijital Ciizdan’in para transferi islemlerinde kullanilmaya baslamasiyla birlikte aracili
komisyon spread’inin pagalda %0,28den %5 diizeyine ¢ikmasi sirketin finansallar: lizerinde
pozitif etki yapacaktir.

e Yukarida deginilen gelismeler ve yeniliklerin Sirketin faaliyetlerindeki hacimlere pozitif
etkileri 2022 ve sonrasinda artarak devam edeceginden Sirketin Faaliyet karinda ve rasyolarinda
pozitif sonuglar goriilecektir.

d) Sirketin sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup olmadigma iliskin
tespit ve yonetim organi degerlendirmeleri:

e Kurulusumuzun faaliyet karlihginin siirekliligi, islem hacimlerindeki artis ve liriin
yelpazesindeki genislemeye bagli olarak sermayesinin karsiliksiz kalmasi veya borca batik

olmasi s6z konusu degildir.

e  Kurulusumuzun 31.12.2021 tarihli bilango bilgileri asagidaki gibidir:

Aktif Toplami : 40.748.641,41
Yabanci Kaynaklar Toplami 29.960.408,99
Ozkaynaklar Toplam1 : 10.788.232,43

e Kurulusumuz 6zkaynaklari yasal sinirlarinda dahilinde olup artis egilimi gostermektedir.
e) Varsa sirketin finansal yapisini iyilestirmek i¢in alinmasi diigtiniilen 6nlemler:
e Kurulusumuz finansal yapisi iyi durumda olup herhangi bir 6nleme ihtiyag duyulmamaktadir.

) Kéar pay1 dagitim politikasina iligkin bilgiler ve kar dagitimi yapilmayacaksa gerekgesi ile
dagitilmayan karin nasil kullanilacagina iliskin &neri:

e Kurulusumuz giindeminde kar payi dagitimi bulunmamaktadir. Ozkaynaklarin artirilmasi ve
yasal sinirlar iginde kalinmasi kararlilig1 nedeniyle kar pay1 dagitimi yoluna gidilmeyecektir.
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6- RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRILMESI

a) Varsa sirketin 6ngoriilen risklere karsi uygulayacagi risk yonetimi politikasina iliskin bilgiler:

e Sirketin hacmi déviz, dolayisiyla hacim iizerinden elde ettigi aracilik komisyon gelirleri de
ddviz cinsinden, giderleri agirlikli olarak Tiirk Lirasi oldugu i¢in kurlardaki artis sirketin kar
marjimt olumlu etkilemistir.

e Kurlarin 6nemli miktarda diisiisii, buna karsin enflasyon oranmin yiiksek seyretmesi sirketin
kar marji lizerinde olumsuz baski yaratabilecek bir risktir. Bu tiirden bir riskin gerceklesme
olasihg disiik goriilmekle birlikte giderlerin kontrol altinda tutulmasi karlilikla sonucu
6zkaynagn giiclendirilmesi, olasi yatirimlarin capex yerine opex olarak planlanip uzun vadeye
yayilmasi saglanacaktir.

b) Olusturulmussa riskin erken saptanmasi ve ydnetimi komitesinin galigmalarina ve raporlarina
iliskin bilgiler:

e Yoktur.
c) Satiglar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, karlilik, bor¢/6z kaynak orani ve benzeri konularda

ileriye doniik riskler:

e Yoktur.
7- DIGER HUSUSLAR
a) Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ortaklarin, alacaklilarin ve
diger ilgili kisi ve kuruluslarin haklarini etkileyebilecek nitelikteki 6zel 5nem tagiyan olaylara iliskin
aciklamalar:

e  Yoktur.
b) Ilave bilgiler:

e Yoktur.

Bu rapor; Giimriik ve Ticaret Bakanlig1 tarafindan 28.08.2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazetede
yaymmlanan “Sirketlerin Yillk Faaliyet Raporunun Asgari Igeriginin Belirlenmesi Hakkinda
Ydnetmelik™ hiikiimlerine uygun olarak hazirlanmis olup asagida isimleri yazili sirketin yonetim kurulu

tiyeleri tarafindan ..... / ...../ 2022 tarihinde imzalanarak onaylanmistir.
Yonetim Kurulu Baskam Yonetim Kurulu Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi
i ‘Genel Miidiir
Mahmut SAVAS. Izzet METCA

/

Hizlipara Odeme Hizmetleri ve Elektronik ParaA.S. | Mersis No: 0462040887700017
@© Biiyikdere Cad. Likdr Yami Sk. No: 1 Akabe Ticaret Merkezi K: 3 D: 13 Fulya - Sisli / ISTANBUL @ info@payportercom.tr @ www.payportercomtr @ +90850811 0077




